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shyftplan - KI-basierte Schichtplanung

Seit der Gründung im Jahr 2013 hilft shyftplan Unternehmen dabei Schichtpläne zu
digitalisieren und Arbeitsprozesse in der Planung effizienter zu gestalten. Diese Lösung wird
bereits von über 500 Kunden weltweit erfolgreich eingesetzt.
Zuletzt wurde die Software durch KI-basierte Module erweitert, die Prozesse weiter
automatisieren und Planern von insbesondere für großen und komplexen Schichtplänen
eine noch effizienter Arbeitsweise ermöglichen.

Das Unternehmen hat seinen Hauptsitz in Berlin, Deutschland, und beschäftigt derzeit ein
Team von 65+ Experten.

Über uns

Zusammenfassung shyftplan - KI-basierte Schichtplanung
shyftplan operiert als B2B-Unternehmen, das seinen Kunden
intelligente Lösungen zur besseren Schichtplanung anbietet. Die
Web-basierte Applikation konzentriert sich auf die effiziente
Schichtplanung selbst bei den größten Teams mit komplexen
Plänen und digitalisiert zugleich die Kommunikation und
Planungsarbeit mit den Mitarbeitern.

Im Kern ist die Software ein KI-basiertes Schichtplanungs-Tool für
mittlere bis sehr große Unternehmen, welches durch die mobile
Mitarbeiter-App einen ganzheitlichen Ansatz ermöglicht.
Wir monetarisieren, indem wir eine Lizenzgebühr für unsere
Web-App erheben.

Ansprechpartner Christian Richtscheid - Head of Marketing

Gründungsjahr 2013

Sitz in Berlin, Deutschland

Teamgröße 65+

Finanzierung Seed-Runde: 0,5 Mio. €, KIZOO
Pre-Series A: 3 Mio. €, Flixbus Gründer, UVC, Senovo, Coparion
Kizoo
Series A: 7 Mio. €, DIVC, UVC, Senovo,Coparion

Unser Angebot shyftplan bietet Unternehmen KI-basierte Schichtplanungssoftware
- auch für Firmen mit tausenden Mitarbeitern.
Unsere Schichtplaungssoftware wird bereits weltweit von über 500
Unternehmen erfolgreich eingesetzt und sorgt neben schlankeren
Prozessen für mehr Mitarbeiterbindung und Mitbestimmung.

Die Web-Applikation zum Planen und Verwalten der Schichten wird
durch eine kostenlose Android und iOS App zur direkten



Kommunikation mit Mitarbeiter perfekt ergänzt.

Alleinstellungs-
merkmale:

- Skalierbare Schichtpläne für tausende Mitarbeiter und
komplexe Szenarien

- KI-basierte Unterstützung für Planer für effizientere
Prozesse

- Immer up-to-date um die Einhaltung von arbeitsrechtlichen
Vorschriften und Datenschutzrichtlinien für unsere Kunden
zu gewährleisten


